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RAPORT SELECTIE PARTENERI

In conformitate cu prevederile:

= Ordonanta de urgentd nr. 34/2017 privind gestionarea financiard a fondurilor externe
nerambursabile aferente Mecanismului financiar Spatiul Economic European 2014-2021 si
Mecanismului financiar norvegian 2014-2021 prevederile OUG nr. 40/2015, cu modificarile si
completérile ulterioare;

- Normele metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenti a Guvernului nr.
34/2017 privind gestionarea financiard a fondurilor externe nerambursabile aferente
Mecanismului financiar al Spatiului Economic European 2014-2021 si Mecanismului financiar
norvegian 2014-2021, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ghidul aplicantului, Apelul nr. 1, ,,CRESTEREA INCLUZIUNII SI ABILITAREA
ROMILOR”; runda a Il-a;

U.A.T. Comuna Jilava, judetul Ilfov, a organizat procedura de selectie pentru incheierea
unui Acord de Parteneriat cu entitati de drept privat, in vederea depunerii cererii de finantare
pentru proiectul ,,Dezvoltare interculturald in comuna Jilava, judetul Ilfov” in cadrul
Programului “Dezvoltare locald, reducerea sdrdciei si cresterea incluziunii romilor” finantat
prin Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021, APELUL NR. 1 “CRESTEREA INCLUZIUNII ST
ABILITAREA ROMILOR”, runda a Il-a.

Comisia de evaluare constituiti in
15.03.2021, a procedat azi, 30.03.2021, la evaluarea dosarelor intocmite de citre entititi de

baza Dispozitiei Primarului nr. 101 din data

drept privat in vederea selectdrii partenerilor pentru depunerea si implementarea proiectului
"Dezvoltare interculturald in comuna Jilava, judetul Ilfov” in cadrul Programului “Dezvoltare
locald, reducerea sdrdciei si cresterea incluziunii romilor” finantat prin Granturile SEE si
Norvegiene 2014-2021, APELUL NR. 1 “CRESTEREA INCLUZIUNII SI ABILITAREA

ROMILOR”, runda a Il-a.
Menglonam faptul cd de la data publicdrii anuntului de selectie partener pani la data
depunerii dosarului de candidaturd nu au existat cereri de clarificari.



Calendarul procedurii de selectie a fost urmatorul:

Nr. crt

Activitate Perioada de desfasurare
1 Publicarea anuntului privind intentia de selectie a
partenerului de drept privat 15.03.2021
) 15.03.2021 - 29.03.2021,
Depunerea dosarelor de candidatura ora 16:00
Solicitari de clarificéri cu privire la procedura de selectie
3 a partenerului: 16.03.2021 — 23.03.2021,
ora 16:00
4 Transmitere rdspuns solicitéri de clarificéri cu privire la maxim 3 zile lucrdtoare
procedura de selectie a partenerului: de la primirea solicitarii
s Evaluarea dosarelor de candidatura de cétre comisia de
selectie 30.03.2021
6 Publicarea rezultatului selectiei partenerului 30.03.2021
7 Primirea contestatiilor 30.03.2021- 02.04.2021
8 ~ Evaluare si publicare rezultate finale 05.04.2021

29.03.2021, ora 16%.

Dosarele trebuiau depuse la Registratura U.A.T. Comuna Jilava pédndla data de

Péna la termenul stabilit au fost depuse un singur dosar/ doud dosare etc., dupd cum
urmeaza:

Nr. crt. Nr. inregistrare

Denumire entitate

Data depunerii

1 6372/29.03.2021 FUNDATIA AMFITEATRU 29.03.2021,
’ ora 15:34
2 6373/29.03.2021 ASOCIATIA REALITY CHECK 29.03.2021,

ora 15:34




Comisia de evaluare a verificat documentele cuprinse in dosarul de candidatur3, astfel

cum au fost solicitat prin anuntul de selectie:

Documente solicitate CANDIDAT | CANDIDAT
1 2
Copie a certificatului de inregistrare fiscala DA DA

Copie a Incheierii privind 1inscrierea in Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor, rimasa definitiva sau Certificat DA DA
de inregistrare in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor

Bk DA

Statutul si Actul constitutiv (ultima versiune legal#)
R i Reprezentant
Copie dupa documentul care atestd calitatea de reprezentant eprezentan legal d-na
legal, dacd acest lucru nu reiese din statut sau actul legal dl. GANEA
constitutiv (dupi caz) AUREL OANA-
BORSAN
MARIA

Copia Autorizatiilor/certificarilor detinute, dupa caz
(Documentele sunt obligatorii doar dacid candidatul a DA DA
mentionat cd are experientd relevanti intr-unul dintre
domeniile pentru care se impune autorizatii/certificari special,
precum formare profesionald sau consiliere si mediere
profesionald).
CV-uri experti, dupa caz DA &
Anexa 1 — Cererea de participare DA DA

Anexa 2 — Fisa partenerului DA DA




An 3 — Declarati ie rd d ivind

exa eclaratie pe proprie raspundere privin DA DA
situatiile de excludere
An 4 — D i j t privind situati

exa eclaratie de angajament privind situatia DA DA
financiara si operationala

) DA DA

Anexa 5 — Consimtdmant

Comisia de evaluare a constatat cd dosarele depuse contin toate documentele solicitate

prin anuntul de selectie.

In conformitate cu anuntul de selectie parteneri, U.A.T. Comuna Jilava intentioneaza
incheierea unui Acord de parteneriat cu unul sau mai multi candidati, astfel incat si fie acoperite
toate activitdtile proiectului.

Comisia de evaluare a verificat activitdtile pentru care au aplicat candidatii, astfel:

Activitate CANDIDATUL1  CANDIDATUL 2

L. Servicii educationale pentru persoanele de etnie
Ca e - ' DA NU
romad 1n situatii de vulnerabilitate .

2. Servicii de ocupare (partenerul trebuie sa detina
acreditare ca furnizor de informare si consiliere

D ) . : ) DA NU
profesionald, precum si de mediere si mediere
electronica pe piata interna)
3. Servicii pentru sanatate DA NU
4. Imbunitatirea conditiilor de locuit DA NU
5. Formarea personalului si a voluntarilor
(partenerul sa fie autorizat ca fumizor de formare DA NU
profesionald)
6. Activitati si campanii de informare si crestere a .

DA NU

constientizarii



7. Programe de educatie parentald NU NU

8. Acordarea sprijinului material (suplimente
pentru sinatate si nutritive, rechizite scolare,
NP e s . .. DA NU
imbracaminte si inciltdminte, teste medicale, vitamine,
produse igienico-sanitare, hrani etc.).
9. Activitdti de schimb de bune practici cu entititi
i . NU NU
din Statele Donatoare, dacd va fi cazul
10.  Dezvoltarea capacititilor individuale ale
. DA NU
romilor
11.  Facilitare comunitard - Activititi care
9 . . . NU DA
promoveaza capacitatea de organizare la nivel local
12.  Dezvoltarea de instrumente anti-discriminare DA NU
13.  Organizarea de evenimente publice DA NU

Comisia de evaluare a constatat cd, impreund, candidatii acoperi toate activititile

proiectului. -
Comisia de evaluare a verificat conformitatea administrativd a candidatilor, rezultand
urmadtoarele:
Criteriu calificare CANDIDATUL 1| CANDIDATUL 2

Conformitatea documentelo '

Au fost depuse de ciatre candidat, in
termen, toate documentele solicitate in

anuntul de selectie al partenerului si ba DA
anexele acestuia.
Toate rubricile d tel fost

oate rubricile documentelor au fos DA DA

completate

Informatiile prezentate sunt autentice,
clare si conform cu solicitdrile din DA DA
anuntul de selectie si anexele acestuia.




Are  experientd expertiza
relevantd pentru activititile pe care
solicitantul doreste sd le desfasoare/in
care partenerul selectat va fi implicat si
poate asigura o valoare adadugata

consistentd pentru proiect.

si/sau

DA

DA

Ca urmare a evaludrii administrative, comisia de evaluare a admis urmatorii candidati:

1. FUNDATIA AMFITEATRU
2. ASOCIATIA REALITY CHECK

Comisia de evaluare a procedat, In continuare, la evaluarea tehnicé, dupa cum urmeaza:

Experienta si expertiza partenerului: CANDIDAT 1 CANDIDAT 2
Organizatie roma. Consiliul de conducere al
partenerului are cel putin 50% reprezentanti de
etnie roma sau cel putin 20% din NU NU

personalul/echipa organizatiei partenerului este
de etnie roma

Experinenta In implementarea proiectelor cu
finantare nerambursabild

20 ani si 11 luni

3 ani si 8 luni

Experienta relevanta a partenerului

10 (zece) activitati
relevante:

1.Servicii
educationale pentru
persoanele de etnie
roma in situatii de
vulnerabilitate.
2.Servicii de ocupare
(partenerul trebuie s&
detina acreditare ca
furnizor de informare
si consiliere
profesionald, precum
si de mediere si
mediere electronica
pe piata internd).
3.Servicii pentru
sdnatate.

4 Imbunatatirea
conditiilor de locuit.
5.Formarea
personalului si a

O activitate relevanté:
Facilitate comunitara

— Activitati  care
promoveaza
capacitatea de

organizare la nivel
local




voluntarilor
(partenerul s fie
autorizat ca furnizor
de formare
profesionald)

6. Activitati si
campanii de
informare si crestere
a constientizarii.

7. Acordarea
sprijinului material
(suplimente pentru
sdndatate si nutritive,
rechizite scolare,
imbracaminte si
incéltdminte, teste
medicale, vitamine,
produse igienico-
sanitare, hrani etc.).
8. Dezvoltarea
capacitatilor
individuale ale
romilor.

9. Dezvoltarea de
instrumente anti-
discriminare.

10. Organizarea de
evenimente publice

Capacitatea financiara a partenerului

5.631.968,66

412.604,00

Capacitatea operationald a partenerului

6

Acreditari/autorizatii necesare in desfasurarea
activitatilor proiectului

1.Autorizatie seria B
nr. 0012247,
competente digitale
de utilizare a
tehnologiei
informatiei ca
instrument de
invétare si
cunoastere.
2.Certificat de

acreditare Seria B nr.

10/00101, Mediere
pe Piata interna.
3.Certificat de




acreditare Seria B nr.
10/00100, Informare
si Consiliere.
4.Certificat de
Acreditare seria AF
nr. 003312, In
domeniul serviciilor
sociale.

Comisia de evaluare acordd urméatorul punctaj:

Criterii de selectie CANDIDAT 1 { CANDIDAT 2

1. Capacitatea operationala si financiara |

1. 1. Minim 1 expert cheie cu experienta in tipul de
activitate asumat (dovedit prin CV) propusi pentru
activitatile proiectului — 10 puncte

25 15
v 2 experti - 15 puncte
| v 3 experti - 20 puncte
v Mai mult de 3 experti - 25 puncte
1.2. Situatia financiara (totalul veniturilor din
ultimii 3 ani fiscali incheiati)
25 25

Pana la 10.000 euro - 10 puncte

Intre 10.000 si 100.000 euro - 15 puncte
Peste 100.000 euro - 25 puncte

2. Capacitatea profesionala

2.1 Dovada implementarii unor proiecte cu
finantare nerambursabila.

. Fara experientd in implementarea 15 15
proiectelor cu finantare nerambursabild - 5 puncte

. maxim 1 proiect - 10 puncte

. 2 sau mai multe proiecte - 15 puncte

2.2 Dovada experientei partenerului In domeniul
activitatilor proiectului.

° Intre 1 si 3 activititi - 5 puncte 15 15
e Intre 4 si 8 activititi - 10 puncte

o Peste 8 activitati - 15 puncte




2.3 Detine acreditari/autorizatii necesare in
desfésurarea activitatilor proiectului:

e Acreditare furnizor de formare profesionala

— 5 puncte

i o Certificat furnizor de informare si 20 0

‘consiliere profesionald — 5 puncte
o Certificat furnizor de mediere pe piata

‘internd — 5 puncte

. Acredit furnizor de servicii sociale — 5

puncte

TOTAL 100 puncte 70 puncte

CONCLUZII:

In urma evaluirii documentelor atasate la dosar si conform grilei de evaluare,
1. FUNDATIA AMFITEATRU a obtinut un punctaj de 100 de puncte, fiind declarat
ADMIS
2. ASOCIATIA REALITY CHECK a obtinut un punctaj de 70 puncte, fiind declarat
ADMIS

Sunt declarati admisi in vederea semnarii unui Acord de Parteneriat pentru elaborarea si
depunerea cererii de finantare aferente proiectului ”Dezvoltare interculturali in comuna
Jilava, judetul Ilfov” in cadrul Programului “Dezvoltare local3, reducerea sidriciei si cresterea
incluziunii romilor” finantat prin Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021, APELUL NR. 1

“CRESTEREA INCLUZIUNII SI ABILITAREA ROMILOR”, runda a II-a.

Rezultatul final al procedurii de selectie se va publica pe site-ul UAT Comuna Jilava, iar
partenerii selectati vor fi contactati direct, la datele furnizate in Fisa Partenerului.
Comisia de evaluare este formati din:

Nume si prenume, calitatea in cadrul comisiei. ,  Sepndatu

Mircea TUDOR - Presedinte - (({ A/
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